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Kurs

Facilitator psychologische Sicherheit

Psychologische Sicherheit ist eine grundlegende Voraussetzung fiir erfolgreiche
Zusammenarbeit und wird als Erfolgsfaktor Nummer 1 fiir Leistung und Innovation
in Teams genannt. Dieser praxisorientierte Kurs befasst sich mit dem Konzept
psychologische Sicherheit und zeigt auf, wie Sie diese mit effektiven Massnahmen

fordern konnen.

Abschlusskompetenzen

- Sie kennen das Konzept der psychologischen Sicherheit.

- Sie verstehen die Relevanz des Themas, kénnen diese ver-
deutlichen und in Teams fordern.

- Sie kennen Tools, wie Sie die psychologische Sicherheit in
Teams aufbauen und pflegen.

- Sie reflektieren die psychologische Sicherheit in Ihren Teams
und erkennen maégliche fordernde oder hindernde Faktoren,
die diese beeinflusst.

- Sie sind Multiplikator*in fiir psychologische Sicherheit in
Unternehmen.

- Bei Buchung der optionalen FOS-Zertifizierung:

Sie kdnnen die Psychologische Sicherheit mit dem
Psychological Safety Portal messen und Debriefings mit
dem Team durchfihren.

Zielgruppen

Team- und Organisationsentwickler*innen, Fiihrungskréfte, HR-
Fachpersonen, Change Agents, Fachexpert*innen und Teammit-
glieder, die psychologische Sicherheit in Teams férdern méchten.

Technik und Informatik

Steckbrief

Titel / Abschluss
Kursbestatigung, FOS (Fearless Organization Scan)-Zertifizierung
moglich

Anzahl ECTS
4 ECTS-Credits

Dauer / Umfang
5.5 Tage, zusétzlicher Halbtag bei FOS-Zertifizierung

Kursdaten
22./23. Mar. 2024, 26./27. Apr. 2024, 24./25. Mai 2024

Kosten
CHF 3400 / CHF 3900 mit FOS-Zertifizierung

Ort
Biel, Aarbergstrasse 46 (Switzerland Innovation Park Biel/Bienne)

Auskunft und Anmeldung
René Brack, +41 31 848 32 42
rene.brack@bfh.ch

Kursleiterin
Prof. Dr. Ina Goller, +41 31 848 32 43
ina.goller@bfh.ch




